副书记刘羽2017年党风廉政建设主体责任清单
	序号
	主体责任内容
	具  体  措  施
	完成时限

	1
	担当分管职责
	1.不定期专题研究、布置、检查职责范围内的党风廉政建设工作，指导督促青少部、财务的党风廉政建设工作。
	贯穿全年

	
	
	2.按照党组确定的党风廉政建设任务分工和责任分解要求，按时抓好落实并向党组报告。
	2017年12月

	2
	加强教育监管
	1.加强日常教育管理和经常性监督检查，对青少部、财务发现的廉洁自律和作风方面的苗头性、倾向性问题做到早提醒、早制止、早纠正。
	贯穿全年

	
	
	2.与分管部室负责人开展党风廉政建设经常性谈话。
	贯穿全年

	
	
	3. 受党组书记委托，对青少部的党员干部作风和廉洁自律方面的轻微问题开展约谈提醒。
	视情况开展

	3
	强化工作指导
	1．在贫困助学、青年维权等重点工作上做到公开、公平、公正，防止不透明、不合理、不廉洁等情况发生。
	贯穿全年

	
	
	2.在两优两先评比等重点工作上做到公开、公平、公正，防止不透明、不合理、不廉洁等情况发生。
	贯穿全年

	4
	做好廉政表率
	1.带头学习贯彻党章党规党纪，在遵守和执行《中国共产党廉洁自律准则》、中央八项规定精神等制度规定上作表率。
	贯穿全年

	
	
	2.带头遵守党的纪律和国家法律法规，严格执行廉洁从政各项规定，从严教育管理亲属和分管部室工作人员，自觉接受组织和干部群众监督。
	贯穿全年

	
	
	3.为机关党员干部上廉政党课1次。
	2017年12月

	5
	支持纪检监察工作
	1.主动接受纪检组的监督，支持纪检组按照党章规定履行监督责任。
	贯穿全年

	
	
	2.支持本单位纪检工作人员按照党章党规规定履行职责、发挥作用。
	贯穿全年


党组书记（签字）：                                 党组领导班子成员：
